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1. Data, Horario e Local - Dia 28 de agosto de 2018, as 16h00, na sede da Companhia Brasileira de Aluminio
localizada na Avenida Engenheiro Luis Carlos Berrini, n° 105, 14° andar, parte, conjunto 141, Cidade Mongdes,
CEP 04571-900, capital e Estado de Sao Paulo (“Companhia”). 2. Convocagdo - Dispensada em virtude da pre-
senca da totalidade dos acionistas, de acordo com os termos do parégrafc 4° do Artigo 124 da Lei n° 6.404/76,
conforme alterada (“Lei das S.A”"). 3. Ga - A repr do capital social, conforme
assinaturas langadas no livro “Presenga de Acionistas”. 4. Mesa Dirigente - Lulz Marcelo Pinheiro Fins, Presiden-
te e, Luciano Francwscc Alves Secretério. 5. Ordem do Dla A ordem do dia da presente Assembleia Geral Extra-
ordindria i das (1) Api da incluséo da atividade de depdsito
fechado ao objeto socnal da Companhia; (Il) Consolidagéo do Estatuto Social da Companhig; e, (Ill) Autorizagado
aos administradores da Companhia para praticar todos os atos necessérios para a efetivagdo das deliberagdes
acima propostas. 6. Dellberagdes: Os acionistas da Companhia, por unanimidade de votos e sem ressalvas ou
restricdes, deliberam o seguinte: (1) Aprovar a incluséo da atividade de depdsito fechado ao objeto social da Com-
panhia, de modo a alterar a redago do Artigo 3° do Estatuto Social da Companhia, passando a vigorar com a
seguinte redagdo: “Artigo 3° - A Companhia tem por objeto social: a) A exploragéo e aproveitamento de jazidas
minerais no territério nacional, inclusive a inddstria e o comércio de bauxita, aluminio e suas ligas, em todos os
seus ramos e modalidades, a produgdo e o comércio de materiais de construgéo, e bem assim a indstria e o
comércio de tudo quanto se relacionem com essas atividades; b) O comércio, importagéo e exportagéo em geral;
c) A participagao em sociedades, como sécia, acionista ou consorciada, de outras empresas de qualquer natureza
o objeto; d) Executar, na qualidade de Operadora Portuéria, a movimentag&o e armazenagem de mercadorias
destinada ou provenientes de transporte aquavidrio e proceder a operagao de Terminal e Instalagéo Portudria de
Uso Publico da Zona Primdria do Porto de Santos, com mercadorias importadas ou destinadas & exportagéo;
e) Estudo, planejamento, projeto, construgao e operagéo de sistemas de produgéo, transformagéo, transporte e
armazenamento para uso exclusivo, distribuigéo e comércio de energia, principaimente a elétrica, resultante do
aproveitamento de rios e outras fontes, sobretudo as rencvévels f) Participagdo nos empreendimentos que
tenham por finalidade a industria e o io de energia, princip a elétrica, bem como a prestagéo
de servigos que, direta ou indiretamente, se relacionem com esse obijetivo; g) Agricultura e Pecuéria em Geral
(Agronegécio); h) A fabricagéo de maquinas e equipamentos industriais; i) A manutencéo e reparagéo de outras
méquinas e equipamentos para usos industriais ndo especificados anteriormente; j) Instalagdo de méquinas e
equipamentos industriais; k) Manutengao e repara(;ao ds méqulnas para a indstria metallrgica, exceto méquinas-
ferramenta; 1) Manutengéo e r céo de para usos na extragédo mineral, exceto na
extragdo de petréleo; m) Servigos de usinagem, caidenra e montagem; n) A administragao de seus bens e interes-
ses; o) Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciéncias fisicas e naturais; p) Atividades de jardins botanicos,

parques nacionais, reservas e dreas de protegdo ambiental; q) Servios de ensino e estu-
dos relacionados ao meio ambiente; r) Atividades de promogéo do turismo local; e, s) Atividade de Depdsito
Fechado. (Il Aprovar a consolidagéo do Estatuto Social da C ia, em razéo da all do artigo 3° ora
realizada, bem como das alteragdes eletivadas por meio das Atas de Assembleias Gerais informadas abaixo:
(i) Assembleia Geral Ordindria e Extraordindria realizada em 29/04/2016, devidamente registrada perante a Junta

em 28 de Agosto de 2018

acnma de R$150.000.000,00 (cento e cinquenta milhGes de reais). Artlgo 9° - A convocagéo de Assembleia Geral
deverd ser feita nos termos da legislagdo em vigor, sempre com um minimo de 08 (cito) dias de antecedéncia da
primeira convocagdo e de 5 (clnco) dias da segunda convocagdo, e conterd informagdes precisas sobre o local, a
data, o hordrio de izagédo da bem como na ordem do dia, as matérias
a serem delil As de poderao ser di a totalida-
de dos acionistas da Companhia (artigo 124, §4° da Lei das S.A.). Pardgrafo Unlcc E vsdada a incluséo na
pauta da Assembleia Geral, da rubnca "oulrcs assuntos” ou “assuntos gerais” ou expressces equivalentes,
Artigo 10-F as pr emlei, a ia Geral instal 4, em primeira G
com a p ca de que rep no minimo, 1/4 (um quarto) das agdes com direito a voto e em
segunda convocagéo instalar-se-d com qualquer nimero dos detentores de agdes com direito a voto. Anlgc 1-
A Companhia deverd disponibilizar, no méximo até a data da primeira céo, para todos 0s aci a
pauta da Assembleia Geral e os materiais e documentos necessérios para a andlise das matérias constantes na
ordem do dia. Artigo 12 - As Assemblelas Gerais seréo presididas por pessoa escolhida pela maioria dos votos
dos acionistas p g Unico - O P s dentre os presentes, o se-
cretério da mesa Artigo 13 - O acionista poderd participar e ser represenlado nas Assembleias Gemls na forma
prevista no Artigo 126 da Lei das S.A., exibindo, no ato ou p te, 0 habil de ou
procuragdo com poderes especiais. Anlge 14 - Dos e deli da ia Geral serd lavrada,
em livro préprio, ata a ser assinada pelos membros da mesa e pelos ac»cmstas presentes, que poderd ser lavrada
de forma suméria. Paragrafo Unico - A existéncia de volos dissidentes deverd constar da ata, quando requerido.
Capitulo IV - Da Administragéo - Segéo | - Das Disposigées Gerals - Artigo 15 - Séo considerados administra-
dores da Companhia os membros do Conselho de Administragéo (“Conselheiros”) e os Diretores Estatutérios, que
teréio os poderes e atribuigbes conferidos por lei e por este Estatuto. Paragralo 1°-A mveslldura em cargo de
administragéo observard o disposto no artigo 147 da Lei das S.A. P 2°-A

caberd sempre & maioria de brasileiros, assegurados a estes poderes predominantes. Paragralo 3°- O quadro de
pessoal serd sempre constituido de, pelo menos, 2/3 (dois tergos) de trabalhadores brasileiros. Paragrafo 4° -
Os cargos de presidente do Consslho de A 8o e de Diretor F néo poderao ser acumulados pela
mesma pessoa, gi - Os admini serdo investidos nos seus cargos mediante assinatura de
termos de posse no livro de atas do Conselho de Administragéo e da Diretoria Estatutéria, conforme o caso.
Paragrafo 6° - O termo de posse devera conter, sob pena de responsabilizagao civil do Administrador eleito, a
indicagdo de pelo menos um domicilio, que somente poderd ser alterado mediante comunicagao por escnlo a
Companhia, no qual o Administrador receberd as citagdes e em

judiciais relativos a atos de sua gestéo, que se reputardo cumpridos mediante entrsga no domicilio mdlcadc
Paragrafo 7° - A posse dos administradores & condicionada ao fornecimento de declaragéo de desimpedimento
feita sob as penas da Lei e é realizada em instrumento préprio. Segdo Il - Do Conselho de Administragdo -
Artigo 16 - O Conselho de Administragéo seré composto por, no minimo, 5 (cinco) e, no maximo, 9 (nove) mem-
bros, todos eleitos e destituiveis pela Assembleia Geral, com prazo de mandato de 2 (dois) anos, que se iniciard
medlanle assmalura do termo de posse lavrado no livro préprio, admitida a reeleigdo, conforme aprovada pela

Comercial do Estado de S&o Paulo sob o n® 310.501/16-7, em sesséo de 14/07/2016; (ii) Geral
Extraordindria realizada em 05/04/2017, devidamente registrada perante a Junta Comercial do Estado de Séo
Paulo sob o n° 265.482/17-3, em sessdo de 13/06/2017; (iii) Assembleia Geral Extraordindria realizada em
18/08/2017, devidamente registrada perante a Junta Comercial do Estado de Sao Paulo sob o n°® 488.797.17-1,
em sessdio de 31/10/2017; (iv) Assembleia Geral Extraordindria realizada em 01/09/2017, devidamente
registrada perante a Junta Comercxal do Estado de Séo Paulo sob o n® 520.290/17-3, em sessdo de 22/11/2017
(v) ia Geral em 23/10/2017, devidamente registrada perante a Junta Comercial
do Estado de Séo Paulo sob o n® 550 025/17-0, em sessao de 12/12/2017; (vi) Assembleia Geral Extraordindria
realizada em 30/04/2018, devidamente registrada perante a Junta Comercial do Estado de S&o Paulo sob o
n° 358.344/18-9, em sessdo de 01/08/2018 (l[l) Agtgrlzagag aos administradores da Companhia para praticar
todos os atos necessdrios para a efeti ¢ acima. 7. Observagdes Finals - Nada
mais havendo a tratar, foi oferecida a palavra a lodos os presen(ss &, ninguém se manifestando, foram encerrados
0s e suspensa a ia pelo tempo necessdrio a lavratura da presente Ata, a qual, reaberta a
sessdo, foi lida, aprovada e por todos os presentes assinada. Presidente da Mesa: Luiz Marcelo Pinheiro Fins;
Secretdrio da Mesa: Luciano Francisco Alves; Acionistas: Votorantim S.A., representada por Luiz Marcelo Pinheiro
Fins e Luiz Aparecido Caruso Neto e VP Gestao Ltda., representada por Jodo Henrique Batista de Souza Schmidt
e Luiz Aparecido Caruso Neto. A presente transcrigdo é copia fiel da ata lavrada no livro préprio da
Companhia. Sdo Paulo (SP), 28 de agosto de 2018. Mesa: Luclano Franclsco Alves - Secretdrio da Mesa.
JUCESP n° 479.326/18-6 em 10/10/2018. Flévia R. Britto Goncalves - Secretdria Geral. Anexo | & Ata da
Geral aria da Ci em 28 de Agosto de 2018,

Social C da - C - CNPJ.MF. n° 61.409.892/0001-73 -

NIRE 35.300.012.763 - Capitulo | - Da Denomlnaqéo, Sede, Foro Objeto e Dura(;ao Artigo 1° - A Companhia
Aluminio (“Ci ou™ ") é uma por agdes de capital fechado que se rege

pelo presente Estatuto Social e pelas disposigdes legais que Ihe forem aplicéveis, notadamente pela Lei 6.404 de
15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das S.A"). Paragrafo Unico - A Companhia poderd utilizar
abreviatura, sigla ou nome de fantasia apenas para fins publicitérios ou de divulgagao de bens ou servigos de sua
produgdo. Artlgo 2° - A Sociedade tem sede e foro na Capital do Estado de Sao Paulo, localizada na Avenida
Engenheiro Luis Carlos Berrini, n° 105, 14° andar, conjunto 141, parte, Cidade Mongdes, CEP 04571-800, regis-
trada na Junta Comercial de Sao Paulo sob o NIRE 35300012763, Paragrafo Unico - A Companhia poderd abrir,
transferir e/ou encerrar filiais, escritdrios, itos ou outros imentos em qualquer parte do territdrio
nacional, ou no exterior, onde Ihe convier, conforme deliberagdo de sua Diretoria Estatutéria. Artigo 3° - A Com-
panhia tem por objeto social: a) A exploragéo e aproveitamento de jazidas minerais no territério nacxonal mcluswe

ral, F 1° - Nenhum Conselheiro poderéd acumular fungéo executiva na Companhia.
Paragrafo 2° - O Conselheiro da Companhia deve ter reputagéo ilibada, ndo podendo ser eleito, sem a prévia e
expressa autorizagdo da Assembleia Geral, aquele que: (i) ocupar cargos em sociedades que possam
ser consideradas concorrentes da Companhia no mercado; ou (i) tiver interesse conflitante com a Sociedade.
Paragrafo 3° - Em caso de auséncia ou impedimento temporério de qualquer membro do Conselho de Adminis-
tragéo, este poderd ser representado por outro conselheiro em exercicio, ao qual outorgara procuragio com pode-
res especificos para deubsrar sobre os assunlos da ordem do dia, indicando também o seu voto. Artigo 17 -
A posse de C ou i no exterior fica cor a constituigdio de representante
residente no Pais, com poderes para receber citagéo em agdes contra ele propostas com base na legislagéo so-
cietdria, mediante outorga de procuragéo com prazo de validade que devera estender-se por, no minimo, 03 (trés)
anos apés o término do seu mandato. Artigo 18 - Ocorrendo vacéncia definitiva de qualquer dos cargos de mem-
bro efetivo do Conselho de A i 30, serd ia Geral, em até 15 (quinze) dias contados
da vacancia, para eleigdo de Conselheiro substituto que completard o ‘mandato do substituido. Para fins deste
artigo, a vacancia definitiva serd caracterizada com a destituico, rentincia, morte, impedimento comprovado, in-
validez ou perda do mandato do membro do Conselho de Administragao. Paragrafo Unico - Perdera o cargo,
ensejando sua vacéncia definitiva, o Conselheiro que deixar de participar de 03 (trés) reunides ordindrias conse-
cutivas, sem motivo justificado ou licenga concedida pelo Conselho de Administragdo. Artigo 19 - O Conselho de
Administrago terd um Presidente e poderd ter um Vice-Presidente, indicados pela mesma Assembleia Geral que
os eleger ou em reuniéo do préprio Conselho de Administragéo. Paragrafo Unico - Em caso de auséncia ou im-
pedimento temporério do Presidente do Conselho de Administracao, suas fungdes deverdo ser exercidas interina-
mente pelo Vice-Presidente, quando eleito, ou por Conselheiro indicado pelos demais Conselheiros em exercicio.
Artigo 20 - O Conselho de Administragéo é o érgdo de orientagéo e dire¢do superior da Companhia, de delibera-
Géo colegiada, competindo-lhe, além das demais atribuigdes previstas neste Estatuto Social e em lei: (I} Fixar a
orientagao geral dos negécios da Companhia, definindo sua misséo, seus objetivos estratégicos e suas diretrizes;
(1) Mani e submeter & ia Geral, conforme proposta da Diretoria Estatutéria, sobre o relatério da
admlnlstracac as demonstragées llnancelras e proposta de destinagdo do resultado do exercicio; (lil) Aprovar o
plano bem como os resp planos plurianuais, o orgamento anual da Companhia e as diretrizes
relacionadas a recursos humanos, salde, seguranga e meio ambiente; (Iv) Definir e aprovar, com base no valor
global determinado pela Assembleia Geral, a remuneragdo dos membros do Conselho de Administragdo, Comités
de Assessoria ao Conselho, e a remuneragao da Diretoria Estatutéria da Companhla (v) Consmuxr e extinguir os
comités de assessoria ao Conselho de Administragéo, suas des de acordo com o
previsto neste Estatuto Social, bem como aprovando os regimentos internos de tais comités e elegendo os respec-

a industria e o comércio de bauxita, aluminio e suas ligas, em todos os seus ramos e modali pi gdo e
o coméreio de materiais de construgao, e bem assim a industria e 0 comércio de tudo quanto se re\acmnem com
essas atividades; b) O comércio, importagdo e exportagao em geral; ¢) A participagéo em sociedades, como sdcia,

acionista ou consorciada, de outras empresas de qualquer natureza e objeto; d) Executar, na qualidade de Ope-
radora Portudria, a i e arn de ou provenientes de transporte
aquavidrio e proceder a opera;éo de Terminal e Instalagao F'ortuéna de Uso Publico da Zona Primdria do Porto de
Santos, com mercadorias importadas ou destinadas a exportagao; e) Estudo, planejamento, projeto, construgao e
operagao de sistemas de producéo, transformagéo, transporte e 1to para uso ivo, distribuigdo
e io de energia, pril a elétrica, resultante do aproveitamento de rios e outras lonles. sobretudo
as renovaveis; f) Participagao nos empreendimentos que tenham por finalidade a industria e o comércio de ener-
gia, principalmente a elétrica, bem como a prestagao de servigos que, direta ou indiretamente, se relacionem com
esse objetivo; g) Agricultura e Pecudria em Geral (Agronegécio); h) A fabricagdo de maquinas e equipamentos
industriais; 1) A manutenggo e reparagéo de outras maquinas e equlpamenlos para usos mdusma»s nao especifi-
cados anteriormente; J) Instalagéo de mdquinas e equi ir k) N o de méqui-
nas para a indUstria metaldrgica, exceto méquinas-ferramenta; I) Manutengéo e reparagao da méquinas e equipa-
mentos para usos na extragdo mineral, exceto na extragdo de petréleo; m) Servicos de usinagem, caldeira e
mcnlagem n) A administragao de seus bens e interesses; o) Pesquisa e desenvolvimento experimental em cién-
cias fisicas e naturais; p) Atividades de jardins botanicos, zoolégicos, parques nacionais, reservas ecoldgicas e
4reas de protegdo ambiental; g) Servigos de ensino e estudos relacionados ao meio ambiente; r) Atividades de
promogao do turismo local; e, s} Atividade de Depésito Fechado. Artigo 4° - O prazo de duragdo da Companhia é
indeterminado. Capitulo Il - Do Capital Social e das Agdes - Artigo 5° - O capital social da Companhia, subscri-
to e totaimente integralizado, é de R$ 4.950.095.528,79 (quatro bilhGes, novecentos e cinquenta milhdes, noventa
e cinco mil, quinhentos e vinte e oito reais e setenta e nove centavos), divido em 1.420.294.211 (um bilhdo,
quatrocentos e vinte milhdes, duzentas e noventa e quatro mil, duzentas e onze) agdes ordindrias nominativas e
sem valor nominal. Anlgo 6° - O capital social da Companhia serd representado apenas por agdes ordindrias.
Parégrafo Primeiro - No minimo 51% (cinquenta e um por cento) do capital social deverd pertencer a brasileiros.
Parégrafo Segundo - A cada agao ordindria corresponderd o direito a 01 (um) voto nas deliberagdes de acionistas.

Capitulo Ill - Da Assemblela Geral - Artigo 7° - A Assembleia Geral Ordindria realizar-se-d nos primeiros quatro
meses seguintes ao término de cada exercicio social, para deliberar sobre as seguintes matérias: (I) Tomar as
contas dos administradores, examinar, discutir e votar as demonstragdes financeiras; (1) Deliberar sobre a desti-
nagdo do lucro liquido do exercicio e a distribuigdo de dividendos, conforme proposta do Conselho de Administra-
¢ao; e (ll) Eleger e destituir os membros do Conselho de Administragéio e os membros do Conselho Fiscal,

quando instalado, e fixar a remuneragao global dos administradores, incluindo a remuneragéo dos membros dos
Comités de Assessoria ao Conselho de Administragéo e da Dlre(nrta Estatutéria. Artigo 8° - A Assembleia Geral
Extraordindria podera ser realizada cor i ia Geral Ordindria e, além dos casos
previstos em lei e neste Estatuto, reunir-se-4 mediante convocaqao do Conselho de Admmts(racéc sem pre;uwzo
de outras formas previstas em lei, para deliberar sobre assuntos de il da

deliberar sobre: (i) Reforma deste Estatuto Social; (1) Aumento ou reducac do capital somal (lif) Abertura e lecha-
mento de capital social da Companhia; (Iv) Autorizagéo para emisséo de sxmples ou col em
agoes, bénus de subscrigéo ou de qualquer outro dlrello vaior ou titulo, conversiveis ou ndo em agées e sem ga-

m

tivos ; (vi) Escolher e destituir os auditores independentes, se houver; (vil) Convocar a Assembleia Geral
nos casos previslos em lei ou quando julgar conveniente; (viil) Eleger e destituir, a qualquer tempo, os Diretores
Estatutarios da Companhia, bem como fixar suas atribuigGes e remuneragéo, observado o que a respeito dispuser
esle Estatuto Social e a legislagao aplicavel; (Ix) Avaliar formalmente os resultados de desempenho da Compa-
nhia, da Diretoria Estatutaria em conjunto e do Diretor-Presidente, individualmente, bem como tomar conhecimen-
to da avaliagdo realizada pelo Diretor-Presidente dos demais Diretores Estatutdrios; (x) Fiscalizar, inclusive indivi-
dualmente, a gestdo dos Diretores Estatutdrios, examinando, a qualquer tempo, os livros, documentos e papéis da
Companhia; (xI) Aprovar um plano de parnmpaqao para os membros da Diretoria Estatutéria nos resultados da
Companhia e de concesséo de b is vinculados ao da Companhia (“Plano de Participa-
¢ao nos Resultados”); (xIl) Avaliar e propor & Assembleia Geral, independentemente do valor, as operagdes de
fusdo, cisdo e incorporagdo em que a Companhia seja parte, inclusive envolvendo as agdes de suas proprias
emissdes mantidas em tesouraria; (xlil) Aprovar as operagdes de fusdo, cisdo, incorporagao, joint ventures, alie-
nagao de participagao societdria em que as subsididrias diretas e indiretas da Companhia, cujo patrimdnio liquido
seja inferior a R$ 1.000.000.000,00 (um bilhdo de reais), sejam parte, ou cujo valor individual ou agregado da
operagéo seja até R$ 150.000.000,00 (cento e cinquenta milhdes de reais); (xlv) Deliberar sobre a celebragdo de
contratos ou negécios juridicos para a compra e venda de produtos, insumos e servigos, inclusive de logistica,
necessdrios para as suas operagoes cujo valor individual ou agregado seja superior a R$ 100.000.000,00 (cem
milhGes de reais), observada as situagdes especificas tratadas neste artigo; (xv) Deliberar sobre a celebragéo de
contratos ou negécios juridicos para a compra e venda de produtos, insumos e servigos, entre a Companhia e
suas subsididrias diretas ou indiretas ou suas coligadas, cujo valor individual ou agregado seja superior a
R$ 100.000.000,00 (cem milhdes de reais), desde que estritamente relacionados as suas operagoes e adequados
as préticas de mercado (arm’s lenght); (xvl) Deliberar sobre a realizagao de investimento em bens de capital e a
ou juridicos relativos a estes, cujo valor individual ou agregado seja superior a
R$ 30.000. 000 00 (trinta milhdes de reais) até o limite de R$ 150.000.000,00 (cenw e cinquenta milhdes de reais);
(xvil) Deliberar sobre a celebragao de contratos ou negécios juridicos fi G
financiamentos ou contratos de derivativos em valor individual ou agregado supenor a R$ 100.000.000, 00
(cem milhGes de reais) e até o limite de R$ 250.000.000,00 (duzentos e cinquenta milhdes de reais) por operagéo,
levando-se em conta, para a contratagdo de derivativos, o valor nocional da operagao e observado o dlsposto no
Artigo 46 deste Estatuto Social; (xvlil) autorizar a preslacéo de garantias e cor reais ou fi
a favor de terceiros em valor individual ou agregado superior a R$ 30.000.000,00 (trinta milhdes de reais) e até o
limite de R$ 150.000.000,00 (cento e cinquenta milhdes de reais) por operagéo, observado, entretanto, o disposto
no Artigo 46 deste Estatuto Social, e excetuada a previsdo do subitem (a) abaixo; a. Autorizar a prestagéo e emis-
séo de garantias judiciais, incluindo fiangas bancérias, seguros garantias e depdsitos judiciais, em valor individual
ou agregado superior a R$ 100.000.000,00 (cem milhdes de reais) por operagéo, observado, entretanto, o dispos-
to no Artigo 46 do Estatuto Social da Companhia, e excetuada a previsdo do item (xix) do Artigo 34 do Estatuto
Social; (xix) Aprovar as operagdes descritas abaixo, desde que adequadas s condigdes e praticas de mercado
(arm's length), cujo valor individual ou agregado seja superior a R$ 30.000.000,00 (trinta milhdes de reais) e até o
limite de R$ 150.000.000,00 (cem e cinquenta milhdes de reais): a. Entre a Companhia e seus acionistas diretos
ou indiretos; b. Entre a Companhia e seus administradores e/ou empregados; ou c. Entre a Companhia e as socie-
dades nas quals as pessoas indicadas nos itens “a" e “b” acima detenham, direta ou indiretamente, participagédo

rantia real, bem como a sua ou resgate do valor; (v) iagdo dos bens
com que o acionista concorrer para o aumento do capital social; (vi) Redugéo do dividendo obrigatério da Compa-
nhia; (vil) Pedido de faléncia ou de recuperagao, judicial ou extrajudicial, da Companhia, nos termos da legislagao
aplicavel, bem como a dissolugéo e liquidagao da Companhia e a eleigéo e desmmqéo ds Ilqwdanles e julgamen-
to das contas destes; (vill) Negdcios juridicos envolvendo ou posse
de bens iméveis, a titulo oneroso ou gratuito, realizados pela Companhla e/cu suas conlmladas diretas ou indire-
tas, com excegéo das hi abaixo as quais Geral da

ouir sse sob qualquer forma; (xx) Aprovar as pollticas anticorrupgéo, operagdes com partes relacio-
nadas, governanga corporativa e de distribuigéo de dividendos, propostas pela Diretoria Estatutéria e em confor-
midade com as regras de algadas estabelecidas neste Estatuto; (xxi) Aprovar as politicas financeiras, que deveréo
incluir o limite méximo de endividamento da Companhia; (xxli) Deliberar sobre a celebragao de negécios juridicos,
atitulo oneroso ou gratuito, envolvendo a disposigao definitiva da propriedade ou posse de bens iméveis da Com-
panhia e/ou de suas controladas diretas ou indiretas em operagoes, conforme abaixo dellnldo a. A celebragdo de
juridicos, a titulo oneroso ou gratuito, envolvendo a di igéo definitiva da de bens iméveis

Companhia e serdo de competéncia do Conselho de Administragéo, quals sejam: a A calebraqao de negdcios
juridicos, a titulo oneroso ou gratuito, envolvendo a disposigéo definitiva da propriedade de bens iméveis da Com-
panhia e/ou de suas controladas diretas ou indiretas em operagdes avaliadas com valor de até R$ 3.000.000,00
(trés milhdes de reais); b. Ci de de com prazo de vigéncia determinado de até 03
(tr8s) anos; c. Celebragéo de oontralos de locagdo e arrendamentos com prazo de vigéncia determinado de até 03
(trés) anos e envolvendo valores de contraprestagao de até R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais) por ano;
@ d. A autorizagdo da prestagdo de garantias pela Companhia, caso envolva a oneragéo de bens iméveis de pro-
priedade da Companhia e/ou suas controladas diretas ou indiretas ou direilos a eles relacionados, incluindo, mas
ndo se limitando s figuras da hipoteca e da alienagéo fiducidria, observard as regras préprias definidas neste
Estatuto Social. (Ix) Opsraqoes de fusdo, cisdo, incorporagao e joint ventures envolvendo a Companhia, inclusive
envolvendo alienagao de agdes de sua prépria emissdo mantidas em tesouraria; (x) Aprovar as operagdes de fu-
sdo, cisdo, incorporagdo, joint ventures, alienagéo de participagéo societéria em que as subsididrias diretas e indi-
retas da Companhia, cujo patriménio liquido seja superior R$ 1.000.000.000,00 (um bilhdo de reais), sejam
parte, ou cujo valor individual ou agregado da operagao seja superior a R$ 150.000.000,00 (cento e cinquenta
milhdes de reais); (xi) Aprovar as operagdes descritas abaixo, desde que adequadas as condigdes e praticas de
mercado (arm’s length), cujo valor individual ou agregado seja superior a R$ 150.000.000,00 (cento e cinquenta
milhdes de reais): a. Entre a Companhia e seus acionistas diretos ou indiretos; b. Entre a Companhla e seus admi-
nistradores, e/ou empregados, e/ou parentes de suas acioni contre diretas ou ; ou c. Entre a
Companhia e as sociedades nas quais as pessoas indicadas nos itens (a) e (b) acima detenham, direta ou indire-
tamente, participagdo societéria ou interesse sob qualquer forma. (xIl) Aprovar o orgamento anual do Conselho de
Administragao; (xIil) Casos omissos neste Estatuto Social e néo regulados em Lei, desde que envolvam valores

da Companhia e/ou de suas controladas diretas ou indiretas em operagdes avaliadas com valor de até
R$ 3.000.000,00 (trés milhdes de reais); b. Celebragéo de contratos de comodato com prazo de vigéncia determi-
nado de até 03 (trés) anos; c. Celebragéo de contratos de locagao e arrendamentos com prazo de vigéncia deter-
minado de até 03 (trés) anos e valores de contrap 3o de até R$ 120.000,00 (cento e vinte mil
reais) por ano; e d. A autorizagéo da pi Gao de pela C caso envolva a oneragéo de bens
iméveis de propriedade da Ccmpanhla e/ou suas controladas diretas ou indiretas ou direitos a eles relacionados,
incluindo, mas ndo se limitando &s figuras da hipoteca e da alienacéo fiducidria, observaré as regras préprias
definidas neste Estatuto Social. Paragrato Unico: O Conselho de Administragéo deverd deliberar casos omissos
neste Estatuto Social e ndo regulados em Lei, desde que envolvam valores acima de R$ 30.000.000,00 (trinta
milhdes de reais) e até R$150.000.000,00 (cento e cinquenta milhdes de reais). Artigo 21 - O Conselho de Admi-
nistragao reunir-se-4, preferencialmente na sede da Companhia, no minimo 4 (quatro) vezes ao ano, em caréter
ordindrio, e, exlraordmarlamenle‘ a qualquer tempo, quando necessério aos interesses sociais. O pedido de reu-
niao indria deverd ser er ao Presidente do Conselho de Administragdo, que adotard as provi-
déncias necessérias para a convocagdo da reunido. Paragrafo 1° - As reunies ordindrias seréo fixadas no calen-
dério anual, que considera o ano civil, e deverao ser propnslas pelo Presidente do Conselho de Administragéo,
com o apoio do secretério do Conselho de A Pardg 2°-OF do Conselho de Adminis-
trag@o ou o secretdrio por ele designado deve preparar a agenda das reunides com base em solicitagdes dos
Conselheiros e consulta aos Diretores Estatutdrios. Paragrafo 3° - As convocagdes das reunides do Conselho de
Administragao, ordindrias e extraordindrias, deverao ser feitas por carta protocolada ou correio eletrénico enviado
a0 enderego constante do termo de posse de cada um dos Conselheiros, especificando hora e local e incluindo a
ordem do dia detalhada com pelo menos 05 (cinco) dias de Ficam disp os ! by
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de convocagéo quando todos os Conselheiros estiverem presentes na reuniéo. Parégrafo 4° - Fica facultada, se
necesséria, a participagao dos Conselheiros na reunido, por telefone, videoconferéncia, ou outro meio de comuni-
cagdo que possa assegurar a participagao efetiva e a autenticidade do seu voto. O Conselheiro, nessa hipdtese,
seré considerado presente & reunido, e seu voto serd considerado valido para todos os eleitos legais e incorpora-
do & ala da referida reunido, assim como se apresentar o voto da forma escrita até a instalagéo da reunido.
Paragrafo 5° - Para que as reunides do Conselho de Admmls(racao possam ser instaladas, é necessdria a
presenga da maioria de seus em icio, sendo como presente também aqueles que
parnc;parem nos termos do Pardgrafo 3° acima, bem como aqueles que tenham enviado seu voto por escrito,
Paragrafo 6° - Os assuntos que néo constaram da ordem do dia somente serdo deliberados na reunido do Con-
selho de Administragéo se todos os seus membros estiverem presentes e assim concordarem, na forma deste
Estatuto. Artigo 22 - As deliberagdes tomadas nas reunides do Conselho de Administragéo serdo vélidas se tive-
rem voto favordvel da maioria simples dos presentes e serdo lavradas em atas e registradas no Livro de Atas de
Reunides do Conselho de Administragéo. Sempre que contiverem deliberagdes destinadas a produzir efeitos pe-
rante terceiros, seus extratos serdo arquivados e publicados na Junta Comercial competente. Parégrafo 1° -

As atas serdo redigidas com clareza, registrardo todas as decisGes tomadas e seréo objeto de aprovagéo formal.
Paragrafo 2° - Em caso de empate, 0 assunto seré submetido & apreciagio e decisdo da Assembleia Geral.
Artigo 23 - Para melhor desempenho de suas fungdes, o Conselho de Administragéo poderé criar comités ou
grupos de trabalho com objetivos definidos, sendo integrados por pessoas designadas dentre os membros do
Conselho de Administragéo e/ou terceiros. Os comités deverdo adotar regimentos préprios, ap pelo

de produtos, insumos e servigos, inclusive de logistica, r para as suas , cujo valor individual
ou agregado seja limitado a R$ 100.000.000,00 (cem milhdes de reais), observadas as situagdes especificas
tratadas neste artigo; (xv) Deliberar sobre a de contratos ou juridicos para a compra e venda
de produtos, insumos e servigos, entre a Companhia e suas subsididrias diretas ou indiretas ou suas coligadas,
cujo valor individual ou agregado seja limitado a R$ 100.000.000,00 (cem milhdes de reais), desde que estritamen-
te relacionados as suas operagdes e adequados &s prélicas de mercado (arm’s lenght); (xvi) Deliberar sobre a
reallzat;ao de investimento em bens de capital e a celebragéo de contratos ou negécios juridicos relativos a estes,
cujo valor individual ou agregado seja limitado a RS 30.000.000,00 (trinta milhdes de reais); (xvil) Deliberar sobre
a celebragdo de contratos ou negécios juridicos financeiros, contratagéo de empréstimos, financiamentos ou
contratos de derivativos em valor individual ou agregado limitado a R$ 100.000.000,00 (cem milhdes de reais) por
operagéo, levando-se em conta, para a contratagéo de derivativos, o valor noclonal da operagao e observado o
disposto no Artigo 46 deste Estatuto Social. (xvIil) Autorizar a pi Géo de g reais ou
fidejussérias, a favor de terceiros e em valor individual ou agregado Iimltado aRs$ 100 000.000,00 (cem milhdes
de reais) por operagéo, observado, entretanto, o disposto no Artigo 46 deste Estatuto Social, e excetuada & previ-
580 do subitem (a) abaixo: a. Autorizar a prestagao e emiss&o de garantias judiciais, incluindo fiangas bancarias,
seguros garantias e depdsitos judiciais, em valor individual ou agregado limitado a R$ 100.000.000,00 (cem
milhdes de reais) por operagéo, observado, entretanto, o disposto no Artigo 46 do Estatuto Sccial da Companhia.
(xIx) Autorizar a prestagéo de garantias em beneficio de sociedades ou entidades controladas pela prépria Com-
panhla, independentemente do valor; (xx) Deliberar sobre a abertura, encerramento, suspensdo ou alteragéo das
i das filiais da Companhia no territério nacional; e (xxi) Deliberar sobre casos omissos

Conselho de Administragdo e nao terdo papel deliberativo. Artigo 24 - O Conselho de Administrag&o deve possuir
orgamento anual préprio, aprovado pela Assembleia Geral, inclusive para contratagdo de profissionais externos.
Segdo Ill Da Diretoria Estatutarla - Artigo 25 - A Diretoria Estatutéria serd composta por, no minimo, 3 (trés) e
no méximo 7 (sete) Diretores Estatutdrios, sendo um Diretor-Presidente, um Diretor Financeiro e os demais sem
designago especifica. O mandato dos Diretores Estatutdrios seré de 02 (dois) anos, permitida a reeleigéo, poden-
do ser destituidos a qualquer tempo. ag 1° - O Diretor-F ao Conselho de Administra-
¢édo os nomes dos candidatos & Diretoria Estatutdria com conhecimento e especializagdo sobre a matéria de
responsabilidade de sua érea de atuagao, podendo, inclusive, propor ao Conselho de Administragdo sua destitui-
Ao a qualquer tempo. Paragrafo 2° - Nao poderd ocupar o cargo de Diretor Estatutario aquele que for indicado
para o Conselho de Administragdo. Artigo 26 - Nos casos de vacéncia, de impedimento temporario ou quaisquer
outras formas de auséncia por razdes particulares, as substituigdes do Diretor-Presidente e dos demais Diretores
Estatutdrios observardo os seguintes procedimentos: Paragrafo 1° - Em caso de impedimento tempordrio do
Diretor-Presidente, este designaré o seu préprio substituto dentre os demais Diretores Estatutdrios, que assumird
todas as suas atribuigdes e responsabilidades legais, estatutdrias e regulamentares. Parédgrafo 2° - Em caso de
impedimento temporario de qualquer outro Diretor Estatutério, este néo sera substituido, podendo suas atribuigdes
serem conferidas a outro Diretor Estatutério pelo Diretor-Presidente, que acumularé as atribuigdes e responsabili-
dades legais, estatutérias e regulamentares do Diretor Estatutdrio impedido, enquanto no exercicio do cargo do
Diretor Estatutario substituido, excluido o direito de voto que competia ao Diretor Estatutdrio substituido nas reu-
nides da Diretoria Estatutéria. Paragrafo 3° - Em caso de vacéncia no cargo de Diretor-Presidente, o Presidente
do Conselho de Administragéo designara temporariamente um Diretor Estatutdrio para substituir o Diretor-Presi-
dente, que acumulard as suas atribuigGes, direitos e responsabilidades até que o Conselho de Administragéo rea-
lize nova eleigdo para o cargo de Diretor-Presidente para completar o prazo de gestdo remanescente do substitu-
ido. Paragrafo 4° - Em caso de vacancia no cargo de Diretor Estatutdrio, cabera ao Conselho de Administragéo,
mediante recomendagédo do Diretor-Presidente, eleger ou néo novo Diretor Estatutdrio para completar o prazo de
gestao remanescente do substituido. Para os fins deste artigo, ocorrerd a vacancia de um cargo de membro da
Diretoria quando ocorrer a destituigao, rentincia, morte, impedimento comprovado, invalidez ou perda do mandato
do membro. Artigo 27 - A Diretoria Estatutdria reunir-se-a, preferencialmente na sede da Companhia, mediante
convocagao do Diretor Presidente ou por quaisquer dois Diretores. Paragrafo 1° - As convocagoes de reuniao
deverdo ser feitas por correio eletrdnico, especificando hora e local e incluindo a ordem do dia detalhada com pelo
menos 03 (trés) dias de antecedéncia. Ficam disp 0s p imentos de Géo quando todos os
Diretores Estatutdrios estiverem presentes na reuniéo. F 2°-Fica ser ia, a participagao
dos Diretores Estatutérios na reunido, por telefone, videoconleréncia, ou outro meio de comunicagao que possa
assegurar a participago efetiva e a autenticidade do seu voto. O Diretor Estatutdrio, nessa hipdtese, serd consi-
derado presente & reuniéo, e seu voto serd considerado vélido para todos os efeitos legais e incorporado & ata da
referida reunido, assim como se apresentar o voto da forma escrita até a instalagdo da reunido. Paragrafo 3° -
As reunides da Diretoria Estatutdria somente se instalardo com a presenca da maioria de seus membros em
exercicio. Paragrafo 4° - Os assuntos que néo constaram da ordem do dia somente serdo deliberados na reunido
da Diretoria Estatutdria se todos os seus membros estiverem presentes e assim concordarem, na forma deste
Estatuto. Artigo 28 - As deliberagdes da Diretoria Estatutdria serdo tomadas pelo voto da maioria simples dos
Diretores Estatutdrios presentes. Em caso de empate, a matéria seré levada para deliberagdo do Conselho de
Administragdo. Artigo 29 - A Diretoria Estatutdria encaminhara ao Conselho cépias das atas de suas reunides e
prestara as informagdes que permitam avaliar o desempenho das atividades da Companhia. Artigo 30 - Respei-
tados os limites de algada eventualmente estabelecidos para cada Diretor Estatutério pelo Conselho de Adminis-
tragdo ou neste Estatuto, as decisées sobre as matérias afetas a drea especifica de sua aluagéo, desde que a
matéria ndo afete a drea de atuagéo de outro Diretor Estatutdrio, serdo tomadas por ele préprio ou em conjunto
com o Diretor-Presidente, em matérias ou situagdes preestabelecidas por este Gitimo. Artigo 31 - Os Diretores
Estatutarios sdo investidos dos mais amplos poderes necessérios para a pratica dos atos de administragdo no
interesse social e para a representagéo da Companhia perante quaisquer repartigoes e érgaos publicos federais,
estaduais e municipais, entidades financeiras e terceiros em geral, observadas as algadas de aprovagao societdria
previstas neste Estatuto Social. Paragrafo 1° - Ressalvado o disposto nos pardgrafos 2°, 3°, 4° e 5° deste Artigo,
todo documento, para vincular juridicamente a Companhia, inclusive cheques e saques, devera conter a assinatu-
ra de 02 (dois) Diretores Estatutdrios, ou de 01 (um) Diretor Estatutério conjuntamente com 01 (um) procurador,
ou de 02 (dois) procuradores, sendo que os procuradores deverdo ser nomeados, consoante o disposto no Paré-
grafo 6° deste Artigo. Paragrafo 2° - A Diretoria poderd nomear, nos termos do Parégrafo 6° deste Artigo, procura-
dor especial em cada caso especifico, com poderes para praticar, sozinho e em nome da Companhia, os atos
necessdrios para a consecugao do objeto do mandato para o qual tenha sido constituido, exaurindo-se o mandato
ao fim da referida consecugéo. Paragrafo 3° - A emissao de duplicatas e seu endosso para cobranga bancdria,
caugdo ou desconto, e 0 endosso de cheques para depdsito em conta bancaria da Companhia, teréo validade com
apenas uma assinatura, seja de um Diretor Estatutério, seja de um procurador. de'wdamenle constituido, nos ter-
mos do Pardgralo 6° deste Artigo. Paragrafo 4° - Acs procuradores a Com-
panhia em Assembleias Gerais ou equivalentes nas sociedades, fundagoes e outras entidades de que a Compa-

neste Estatuto Social e ndo regulados em Lei, desde que o valor individual ou agregado néo seja superior &
R$ 30.000.000,00 (trinta milhdes de reais). Para - Todas as deli Ges da Diretoria Estatutdria destina-
das a produzir efeitos perante terceiros deveréc ser lormahzades em ata prbpna @ seus extratos serdo arquivados
na sede da Companhia. Parég 2°- As i des de valor indi neste artigo néo se aplicam aos casos de
(i) pagamento de tributos devidos pela Socxedade. e (i) de pagamentos de valores devidos a concessiondrias/
permissiondrias de servigos publicos como, por exemplo, contas de energia elétrica e gds, decorrentes do giro
normal dos seus negdcios. Artigo 35 - Compete ao Diretor-Presidente, sem prejuizo de outras funcées que o
Conselho de Administragéo Ihe possa atribuir: (1) Exercer a diregao executiva da Companhia, cumprindo-lhe, para
tanto, a coordenagdo e a supervisdo das atividades dos demais Diretores Estatutdrios, diligenciando para que
sejam fielmente observadas as deliberagdes e as diretrizes fixadas pelo Conselho de Administragdo e pela As-
sembleia Geral; (Il) Delegar sua competéncia aos demais Diretores Estatutdrios, bem como a empregados, para
a prética de atos especificos, de acordo com as conveniéncias de gestéo; (1if) Selecionar e submeter ao Conselho
de Administragao os nomes dos candidatos a cargos de Diretor Estatutdrio, a serem eleitos pelo Conselho, bem
como propor a respectiva destituigao; (Iv) Indicar, dentre os membros da Diretoria Estatutaria, os substitutos dos
Diretores Estatutdrios nos casos de impedimento tempordrio ou, quando necessério, na auséncia destes;
e (v) Encaminhar ao Conselho de Administragéo as propostas relacionadas as matérias de competéncia da Dire-
toria, indicadas no Artigo 34 e quaisquer outras discutidas neste foro, Artigo 36 - Compete ao Diretor Financeiro
sem prejuizo de outras fungdes que o Conselho de Administragdo Ihe possa atribuir: (1) Organizar, gerir, reunir,
avaliar e supervisionar as atividades e area financeira da Companhia; (1) Planejar, organizar e gerlr a estratégia
de contratagéo de seguros, apresentando as pmposlas aos demais Diretores Estatutdrios, em reuniéo, e conside-
rando suas solicitagdes; (Ill) Planejar, otimizar, organizar, gerir € supervisionar o pagamento e recolhimento dos
tributos incidentes sobre as atividades da Companhia; (Iv) Planejar, organizar, gerir e supervisionar as atividades
das dreas sob sua gestéo, propondo e sugerindo medidas para o aprimoramento de seu controle; (v) Propor dire-
trizes e procedimentos de administragao financeira com vistas & salvaguarda garantia, liquidez e rentabilidade
dos ativos da Companhi; (vi) Abrir e contas 1te, podendo nomear procuradores
para este fim em conjunto com outro Diretor Estatutério; (vil) Elaborar propostas orgamentérias e prestar contas
aos demais administradores; (vill) Elaborar as demons!ra(;ées financeiras anuais da Companhia; e (ix) Identificar
e propor ao Conselho de Adrnlnls\raqao operagdes de fusdo, cisdo e incorporagao envolvendo a Companhia, in-
clusive agdes de sua prépria emissdo, independentemente do valor, e executar as operagdes aprovadas.
Capitulo V Da Conselho Fiscal - Artigo 37 - O Conselho Fiscal, quando instalado, serd composto de 03 (trés)
membros, eleitos pela Assembleia Geral, acionistas ou ndo, na!urals e residentes no Pals, observados os requisi-
tos e impedimentos fixados na Lei. Serd Is| aos néo col o direito a eleger um dos
membros, em votagdo separada. O presidente do Conselho Fiscal serd eleito na pnmeu’a reuniao do érgéo, pelos
seus préprios membros. Paragrafo 1° - O Conselho Fiscal somente serd instalado pela Assembleia Geral a pedido
de acionistas, na forma prews(a na Ieglslaqao em wgor, e funcionard até a primeira Assembleia Geral Ordindria
que se realizar apds sua g 2°- do Conselho Fiscal exercerdo seus cargos até
a primeira Assembleia Geral Ordindria que se reallzar apds sua eleigéio, sendo permitida a sua reeleigéo.
Paragrafo 3° - O Conselho Fiscal deverd adotar Regimento Interno que defina claramente as suas responsabili-
dades e atribuigdes. Artigo 38 - A investidura em cargo de Conselheiro Fiscal, quando instalado, observard o
disposto no artigo 162 da Lei das S.A. e ocorrera mediante assinatura de termos de posse no livro de atas do
Conselho Fiscal. Pardgrafo 1° - O termo de posse devera conter, sob pena de responsabilizagéo civil do Conse-
Iheiro Fiscal eleito, a indicagdo de pelo menos um domicilio, que somente poderd ser alterado mediante comuni-
cagdo por escrito & Companhia, no qual o Conselheiro Fiscal receberd as citagdes e intimagdes em processos
administrativos e judiciais relativos a atos de sua gestéo, as quais se reputaréo cumpridas mediante entrega no
domicilio indicado; e Paragrafo 2° - A posse dos membros do Conselho Fiscal, quando instalado, é condicionada
a0 fornecimento de declaragao de desimpedimento feita sob as penas da Lei e em instrumento préprio, que ficard
arquivada na sede da Companhia. Artigo 39 - Em caso de auséncia ou impedimento tempordrio de qualquer
membro ou vacancia definitiva de membro do Conselho Fiscal, este deverd funcionar com os demais membros,
desde que respeitado 0 nimero minimo de membros do Conselho Fiscal. Pardgrafo 1° - Ocorrendo vacéncia
definitiva de qualquer dos cargos de membro do Conselho Fiscal e, na falta do suplente, um novo membro serd
eleito na primeira Assembleia Geral da Companhia apés a ocorréncia. Paragrafo 2° - Nao respeitado o nimero
minimo, serd imediatamente convocada uma Assembleia Geral para a eleigdo de membros que permitam o devido
funcionamento do Conselho Fiscal. Paragrafo 3° - Para os fins deste artigo, ocorrera a vacancia de um cargo de
membro do Conselho Fiscal quando ocorrer a destituigdo, rentincia, morte, impedimento comprovado, invalidez ou
perda do mandato. Perderd o mandato o membro do Conselho Fiscal que deixar de participar de 03 (trés) reunides
ordindrias consecutivas, sem motivo justificado ou licenga concedida pelo Conselho Fiscal. Artigo 40 - A remune-
ragao dos membros do Conselho Fiscal ser4 fixada pela Assembleia Geral que os eleger, observados os limites
legais apli gl 1°-0s somente fardo jus & remuneragao no perlodo em que, instalado o
Conselho Fiscal, estejam no efetivo io da fungao. ag 2° - Serd aos do

Conselho Fiscal o das de © estadia necessdrias ao desempenho da fungéo.
Capitulo VI Da Distribuigdo dos Lucros - Artlgo 41 - O exercicio social inicia-se em 1° de janeiro e encerra-se
em 31 de de cada ano. Para - Ao final de cada exercicio social, a Diretoria Estatutéria fard

nhia participe, direta ou mdwelameme, deverd a Companhla lear a orientagdo de voto a ser seguida,
as oportunidades de i da ia e or pi pelo Conselho de Administragdo ou
pela Assembleia Geral, conforme o caso e as algadas de no artigo 20, p:

alabomr. com observancia dos preceitos legais perunenles, as seguintes demonstragdes financeiras: (i) Balango

tnico. Paragrafo 5° - Quando, por forga de lei ou decisdo judicial, for ex|g|vel o depmmento pessoal ou o interro-
gatério de representante legal da sociedade, esta sera representada pelo Diretor Presidente, ou, em sua auséncia
ou impedimento, por outro Diretor Estatutario ou preposto, este lltimo podendo ser indicado pelo Diretor Presrden-
te, dois Diretores Estatutérios, ou por procurador com poderes ifi para tanto. ag 6°-Ar

de procuradores para agir em nome da Companhia, inclusive nos casos de mandato judicial, serd feita por 02
(dois) Diretores Estatutérios, que assinardo o respectivo instrumento de outorga, fixando os poderes conferidos e
o modo de exercé-los, e estabelecendo o prazo de duragéo limitado a 01 (um) ano, ressalvadas as procuragdes
com poderes da cldusula “ad judicia” e “et extra” para atuagéo em processos judiciais e administrativos, que pode-
réo ser outorgadas para vigéncia por prazo indeterminado. Anlgo 32 A Dlretcna Estatutéria deve acompanhar e
controlar as atividades das suas subsididrias e ar as las emp das quais a Companhia
participe ou com as quais esteja associada. Artigo 33 - A Diretoria Esla(uténa deve acompanhar e monitorar 0s
assuntos relacionados a marcas e patentes, nomes e insignias da Companhia e suas subsididrias. Artigo 34 -
Compete & Diretoria Estatutdria: (I) Cumprir e fazer cumprir a orientagao geral dos negécios da Companhia esta-
belecida pelo Conselho de Administragéo; (i) Elaborar e propor, anualmente, ao Conselho de Administragéo as
diretrizes estratégicas e o plano estratégico da Companhia, e executar o plano estratégico aprovado; (iii) Elaborar
e propor ao Conselho de Administragéo os orgamentos anual e plurianual da Companhia, e executar os orgamen-
tos aprovados (Iv) Planejar e conduzir as operagdes da Companhia e suas subsididrias e reportar ao Conselho
de A 10 ico-financeiro da Companhla, produzindo inclusive relatdrios com indica-
dores de desempenho especificos; (v) Elaborar, em cada exercicio, o Relatério Anual de Administragdo e as De-
monstragdes Financeiras a serem submetidas ao Conselho de Admlmstrat;ao e, posteriormente, & Assembleia
Geral; (vI) Definir e propor ao Conselho de i apéso | 1to do balango, a destinagéo do lucro
liquido do exercicio, a distribuigdo dos dividendos da Companhia, inclusive sob a forma de juros sobre capital
préprio e, quando necessério, 0 orgamento de capital, a serem submetidos posteriormente a Assembleia Geral;
(vli) Definir os riscos da Companhia e suas subsididrias que deverdo ser objeto de seguro; (vill) Elaborar e enca-
minhar ao Conselho de Administragao, apds recomendagéo dos respectivos comités de assessoria ao Conselho
de Administragdo, proposta sobre as politicas anticorrupgéo, governanga corporativa, distribuigéo de dividendos e
politicas financeiras; (Ix) Elaborar e aprovar as politicas né@o previstas expressamente no inciso acima, bem como
executar todas as politicas aprovadas; (x) Estabelecer, observado os limites de algada previstos neste Estatuto
para Diretoria Estatutéria, os critérios para 0 de niveis de ia ao longo da linha hierdrquica da
organizagao administrativa da Companhia, seja mediante aprovagao de politica prépria para este fim ou qualquer
outro documento equivalente; (xi) Aprovar as operagdes descritas abaixo, desde que adequadas as condigdes e
praticas de mercado (arm’s length), cujo valor individual ou agregado seja inferior a R$30.000.000,00 (trinta mi-
IhGes de reais): a. Entre a Companhia e seus acionistas diretos ou indiretos; b. Entre a Companhia e seus admi-
nistradores e/ou empregados; ou ¢. Entre a Companhia e as sociedades nas quais as pessoas indicadas nos itens
“(a) e (b)" acima detenham, direta ou indiretamente, participagdo societdria ou interesse sob qualquer forma.
(xil) Promover a adesdo dos empregados ao Cédigo de Conduta do Grupo Votorantim; (xIif) Avaliar e propor ao
Conselho de Administragéo, independentemente do valor, as operagdes de fusdo, ciséo, incorporagdo, alienagdo
e joint venture em que a Companhia seja parte, inclusive envolvendo as agdes de suas préprias emissées manti-
das em tesouraria; (xlv) Deliberar sobre a de contratos ou negdcios juridicos para a compra e venda

(i) Demc do resultado do exercicio; (iii) Demonstragao dos lucros ou prejuizos acumulados;
(iv) Demonstragao dos fluxos de caixa; (v) Demonstragéo do valor ; e (vi) Notas icativas as demons-
traqoes nnancelras Paragrafo 2° - Juntamente com as demonstragdes financeiras do exercicio, o Conselho de
A a ia Geral Ordinéria proposta sobre a destinagao a ser dada ao lucro liquido,
com observéncla do disposto neste Estatuto e na legislagdo em wgor Artigo 42 - Os acionistas terdo direito a
receber, em cada exercicio, a titulo de dividendos, um percentual minimo obrigatério de 25% (vinte e cinco por
cento) sobre o lucro liquido apurado na forma da Lei das S.A., podendo ainda ser imputado ao valor dos dividen-
dos o valor dos juros pagos ou creditados, de forma individualizada aos acionistas a titulo de remuneragéo do
capital préprio. Pardgrafo 1° - A Assembleia poderd atribuir acs administradores uma participagao nos lucros,
observados os limites legais pertinentes. E condigdo para pagamento de tal participagéo a atribuigao aos acionis-
tas do dividendo obrigatdrio a que se refere este artigo. Paragrafo 2° - A Companhia poderd levantar balangos em
periodos inferiores a 01 (um) ano. O Conselho de Administragdo poderd deliberar a distribuicéo de dividendos a
débito da conta de lucro apurado naqueles balangos. O Conselho de Administragdo poderd, ainda, declarar divi-
dendos intermedidrios al déblko da conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no lltimo ba-
lan(;o anual ou ir P 3°-Do do exercicio ser@o deduzidos, antes de qualquer parti-
cipagdo, os prejuizos acumulados e a proviséo para o imposto sobre a renda. Paragrafo 4° - O pagamento do
dividendo de que trata este artigo serd limitado ao montante do lucro liquido do exercicio que tiver sido realizado,
e a diferenga serd registrada como reserva de lucros a realizar. Paragrafo 5° - Os dividendos néo reclamados em
até 03 (trés) anos da data do pagamento prescrevem em favor da Companhia. g 6°-Os lucros r
na reserva de lucros a realizar, quando realizados, se néo tiverem sido absorvxdos por prejulzos em exercicios
subsequentes, deveréo ser acrescidos ao primeiro dividendo gl - O saldo
remanescente do lucro liquido do exercicio poderd, observadas as dlsposm;ées legais apllcévexs, por proposla da
Géo, ser total ou parci atribuido como: (i) Dividendo tar aos (if) Ce [
de reservas permitidas por lei; e (iii) Saldo que se transiere para o exercicio seguinte como retengéo de lucros,
quando devidamente justificado pelos administradores, para financiar plano de investimento previsto em orgamen-
to de capital aprovado pela A Geral. Parag 8°-ACi ia, por deli géo do Conselho, poderd
distribuir lucros sob a forma de juros sobre capital préprio. Artigo 43 - Sempre que o montante do dividendo mini-
mo obrigatdrio ultrapassar a parcela realizada do lucro liquido do exercicio, a administragéo poderd propor, e a
Assembleia Geral aprovar, destinar o excesso & constiluigao de reserva de lucros a realizar, conforme determina
0 Artigo 197 da Lei das S.A. Artigo 44 - A Assembleia Geral podera deliberar a capitalizagao de reservas institui-
das em balangos semestrais ou levantados em periodos menores. Capitulo VI - Da Liquidagdo Da Companhia
- Artlgo 45 - A Companhia entrard em liquidagao nos casos determinados em lei, cabendo & Assembleia Geral
eleger o liquidante ou liquidantes, bem como o Conselho Fiscal, que devera funcionar nesse periodo, obedecidas
as formalidades legais. Capitulo VIII - Disposigdes Finals - Artigo 46 - E vedado & Companhia conceder finan-
ciamento ou garantias para negdcios estranhos aos interesses sociais ou que beneficiem terceiros que néo sejam
suas controladoras, coligadas ou subsidiérias. Artigo 47 - Os atos da Administragdo que envolvam a Companhia
em quaisquer negécios )undlccs ou operaqées lcra de sua Iunqao social e em desacordo com 0 quanto constante
deste Estatuto Social séo nulos de pleno direito, ndo produzindo
qualquer efeito em relagéo a Companhla Anlgo 48 - O presente Estatuto Social entrard em vigor na data de sua
aprovagéo pela Geral.
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Convocagdo para Reunldo Extraordindria dos Quotistas reunirem em Geral

Geral
Ficam oonvocados os acionistas da VIVA AGRI-ASSETS S/A, a se

Convocagdo para Reunido Extraordinéria de Quotistas

Ficam os quotistas convocados para a reunido extraordinaria de quotistas
a ser realizada na Fazenda Vista Alegre, s/n°, km 2,5, Auditério do Depar-
tamento Agricola, Zona Rural, Vista Alegre do Alto/SP, no dia 25 (vinte e
cinco) de outubro de 2018, as 14:30hs, para deliberar sobre a seguin-
te ordem do dia: 1) A pedido da sécia, Sra. Guiomar Della Togna Nardini,
promover Alteragdo Contratual para Cessdo e Transferéncia de Quotas,
em razio da expedigdo de Formal de Sobrepartiha e Doag#o. Suporte
Comércio de Combustiveis e Servigos Ltda. - Riccardo Nardini/ Marcelo
Pio Bertolet. (17-18-19)

25/10/2018, as 10h30, em primeira

do Conselho de Administragdo

imprensacficial
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a ser no dia | Ficam os quotistas convocados para a reunido extraordinéria de quo-

aria,

Comercial e Empresarial de Sao José do Rio Preto. situada na Rua Silva
Jardim, n° 3099, Sala Rio Preto, Centro, CEP 15010-060, com a presenga
de acionistas que representem no minimo 1/4 do capital social com direito
a voto, a fim de deliberar sobre esta Ordem do Dia: a) subscricao de novas
agdes ordinarias da Companhia, com a admissdo de novos acionistas; b) e
nomeagao de novo membro para o Conselho de Administragdo. S&o José
do Rio Preto (SP), 15 de outubro de 2018. Mauricio Bellodi - Presidente

, na ACIRP - tistas a ser realizada na Fazenda Vista Alegre, sin°, Km 2,5, Audité-
rio do Departamento Agricola, Zona Rural, Vista Alegre do Alto/SP,
no dia 25 (vinte e cinco) de outubro de 2018, as 13:00hs, para deli-
berar sobre a seguinte ordem do dia: 1) A pedido da sécia, Sra. Guio-
mar Della Togna Nardini, promover Alteragéo Contratual para Cessdo e
Transferéncia de Quotas, em razdo da expedig&io de Formal de Sobre-
partilha e Doagdo. Nardini Agroindustrial Ltda. - Riccardo Nardini/
Vanderlei Adauto Caetano/Marcelo Pio Bertoleti. (17-18-19)
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